Universidad de Jaén
Escuela Universitaria de Trabajo Social

ACTA DE LA JUNTA DE CENTRO DE LA ESCUELA UNIVERSITARIA DE
TRABAJO SOCIAL

Caracteristicas

Tipo de Sesién: Extraordinaria

Identificaciéon: Curso 2009 —2010. 12

Fecha: 26 de Enero de 2010 (es la correspondiente a la convocada y pospuesta el 11/01/10)
Lugar: Salén de Juntas del D-3. Hora de inicio: 9,45 h. en segunda convocatoria.

Asistentes:

Presentes: D. Francisco Luis Rodriguez Fernandez, Dfia. Isabel Balza Mugica, Dfia. M2 del
Carmen Cano Lozano, la directora del centro: Diia. Yolanda M2 de la Fuente Robles vy la
Secretaria: Diia. Anna M2 Rucabado Sala.

Excusaron la asistencia: M2 Dolores Casas Planes, José Luis Solana Ruiz, Eva Sotomayor
Morales, Susana Ruiz Seisdedos, y M2 Isabel Navarro Moreno.

Desarrollo de la Sesion: Se inicia a las 9 horas y 57 minutos.

La sesidn se realizo siguiendo el siguiente Orden del dia:

Aprobacion si procede del acta pendiente

Estudio de la conveniencia de conversién a Facultad
Creacion de una comision para una posible doble titulacion
Aprobacién si procede de los objetivos de calidad

Creacion de la Comision del plan Estratégico

Ruegos y preguntas.
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1. Las Actas quedan aprobadas, si bien la subdirectora de Ordenacién académica
menciona la necesidad de rectificar el Acta 12 Ordinaria del curso 2009-2010,
en los términos que alli expone y que fueron aprobados por la totalidad de los
asistentes. Es por ello que dicha Acta, una vez remodelada en los términos
aprobados se mandara e incluira en el envio de la presente.

2. Estudio de la conveniencia de la Conversion de la Escuela a Facultad. La
directora explicita que en estos momentos y dado que el grado iguala a todos
los estudios del estado, mantener dos tipos de estructuras no es lo légico y el
cambio es lo mas recomendable.

Entre los asistentes hay un acuerdo en la necesidad de pasar a Facultad, y dejar
de ser Escuela, pero se plantea el encontrar un acuerdo en el nombre que
tendria la futura Facultad.
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Hay dudas sobre mantener el nombre de Facultad de Trabajo Social o abrirlo a
nuevas posibilidades y a que en un futuro puedan caber en ella otras
titulaciones.

Se hace patente el deseo de que la futura facultad en su nombre refleje el
cardcter de intervencion que tiene la profesion de Trabajador Social y las del
entorno que podrian tener cabida en la futura facultad, mas alla de estudio de
la accién social.

Se abunda en que no hay que perder el momento histérico y es bueno abrirse a
mas titulos que ya se estd planteando que puedan darse incluso en la UJA,
como es el caso de la nueva titulacion.

Se plantean varios nombres y posibilidades y después de analizar cada uno de
ellos parece mas factible y aceptado por todos, el nombre de Facultad de
Ciencias de la Intervencion Social.

La solicitud de conversiéon en facultad seria en el momento en que se
plantearan las posibles titulaciones que abarcaria, en principio en cuanto se
haya estudiado la doble titulacion que se estd planteando y también otras
posibles titulaciones que tienen posible salida como Terapeuta ocupacional...,
etc.

3. Creacion de una comisién para una posible doble titulacion. Los presentes a
partir de su intervencion directa y de los deseos explicitados por otros
profesores que no han podido asistir plantean la composicion de la comision
para estudiar el tema de la doble titulaciéon, siendo aprobados sus
componentes por unanimidad:

Isabel Balza Mugica

Francisco Luis Fernandez Rodriguez
José Luis Solana Ruiz

Yolanda M2 de la Fuente Robles
Anna M2 Rucabado Sala

4. Se revisan los Objetivos de calidad y su redaccion y quedan aprobados tal y
como han planteado los presentes.

5. La Comision del Plan Estratégico, se plantea que los miembros del plan de
calidad formen parte de dicha comisién, ya que son los que mejor conocen el
plan estratégico. Queda aprobada por unanimidad..

6. Ruegosy preguntas: no se plantean en esta Junta ya que de forma inmediata se
va a iniciar una nueva Junta de Centro complementaria de ésta.

Se cierra la sesion a las 10 horas 47’.

La Secretaria de la EUTS
Anna M2 Rucabado Sala
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Acta de Junta de Centro Extraordinaria de la Escuela Universitaria de Trabajo Social
Fecha: 10 de marzo de 2010
Hora: 13 horas en segunda convocatoria

Lugar: Sala de Juntas del edificio D3

Reunida la Junta de Centro de la EU de Trabajo Social, oida el Area de Trabajo Social, acuerda por
unanimidad, anular el prerrequisito establecido hasta la fecha en la Diplomatura de Trabajo Social, del
Plan de Estudios del 96 revisado en el afio 2000, de nimero de créditos superados necesarios, para poder

matricularse en las asignaturas troncales de Practicas en Instituciones de Bienestar Social [ y II.

Para que conste donde proceda.

En Jaén a 10 de marzo de 2010.

Fdo: Anna Rucabado Sala
Secretaria de la EU de Trabajo Social
Universidad de Jaén

Campus Las Lagunillas, Edificio de Gestion y Direccion de Centros — Telf. 953 21 29 72 — Fax 953 2129 73-23071 JAEN
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ACTA DE LA JUNTA DE CENTRO DE LA ESCUELA UNIVERSITARIA DE
TRABAJO SOCIAL

Caracteristicas:

Tipo de Sesiéon: EXTRAORDINARIA

Identificacién: curso 2009/2010

Fecha: 4/6/2010 Hora: 10h. en 12 convocatoria y 10.30h., en 22 convocatoria.
Lugar de realizacion: Sala de Juntas Edificio A3. Paraje las Lagunillas. Jaén

Presentes:

Cuerpo directivo: Dfia. Yolanda M2 de la Fuente Robles, Dfia. M2 del Carmen Cano Lozano,
Dfia. Susana Ruiz Seisdedos. Secretaria: Anna M2 Rucabado Sala

Profesores: José Luis Solana Ruiz, M2 Isabel Navarro Moreno, Marta Teresa Mufioz Guarasa,
M2 Dolores Casas Planes, Rosa M2 Fernandez Alcala.

Excusan su asistencia: Eva Sotomayor Morales, Isabel Balza Mugica y Francisco Luis Rodriguez
Fernandez.

Desarrollo de la Sesion:
Se inicia la Sesion a las 10h 6’ con el siguiente ORDEN DEL DIA:

e Autorizacién, si procede, del cambio de cuatrimestre de una asignatura de la
Diplomatura

e Aprobacion, si procede de los cambios en el plan de estudios de la Diplomatura, por el
desdoblamiento de los grupos de la asignatura de Practicas en Instituciones de
Bienestar Social Il.

La sesidn se inicia con la intervencion de la Directora que informa de la situacion de la
asignatura PIBS Il, en relacién al volumen de alumnado que debe cursarla este afio, ya que es
el final de la diplomatura, demostrando la imposibilidad de asumir todo el volumen de
docencia que esto supone en un solo cuatrimestre, item mas si se tiene en cuenta el nimero
de organizaciones que colaboran y que tampoco pueden asumir ese volumen, por lo que la
Escuela propone una estrategia que comprende el desdoblamiento de los grupos en ambos
cuatrimestres. Respetando la misma estructura horaria (dos grupos de mafiana y uno tarde) y
permitiendo que todas las partes implicadas asuman dicha modificacién en los centros de la
UJAy en las Instituciones de Bienestar Social donde las cursan.

La propuesta es aprobada por unanimidad.
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El siguiente punto es la propuesta, vinculada a la anterior, de pasar la asignatura de
Participacion Ciudadana, de un cuatrimestre a otro, para equilibrar la docencia en los dos
cuatrimestres (dado el cambio de la asignatura PIBS Il). La propuesta se acepta de forma
undnime por todos los presentes.

Sin otro punto que debatir, se levanta la sesidn a las 10h. 55’ de la mafiana.

Fdo. La Secretaria de la EUTS

Dra. Anna M2 Rucabado Sala
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ACTA DE LA JUNTA DE CENTRO DE LA ESCUELA UNIVERSITARIA DE
TRABAJO SOCIAL

Caracteristicas:

Tipo de Sesion: EXTRAORDINARIA

Identificacion: curso 2009/2010

Fecha: 24 /07/2010 Hora: 9.30 h en 12 convocatoria y 10 h., en 22 convocatoria.
Lugar de realizacidn: Sala de Grados del Edificio D1. Campus de Jaén

Presentes:

Invitados de honor: Rector Magnifico: Dr. Manuel Parras Rosa. Secretario General: Dr. José
Cuesta Revilla.

Cuerpo directivo: Dfia. Yolanda M2 de la Fuente Robles, Diia. M2 del Carmen Cano Lozano,
Dfia. Susana Ruiz Seisdedos y Dfia. Eva Sotomayor Morales. Secretaria: Anna M2 Rucabado Sala

Profesores: M2 Isabel Navarro Moreno, Marta Teresa Mufioz Guarasa, Francisco Luis Rodriguez
Fernandez, Antonio Alvarez Montero, Rosa M2 Fernandez Alcald y José Luis Solana Ruiz.

Se inicia la Sesion a las 10h17’ con el siguiente ORDEN DEL DIA:

1. Informe del Sr. Rector.
2. Ruegosy preguntas

Desarrollo de la Sesion:
1. Informe del Sr. Rector:

e El Sr. Rector informa a la Junta que la universidad ya ha aprobado el cambio de
nombre de la Escuela Universitaria de Trabajo Social por el de Facultad de Trabajo
Social, pero que se estd a la espera de que sea publicado y por lo tanto se haga oficial,
es consciente de que la Junta habia solicitado otro nombre para la facultad e informa
que una vez se haya hecho efectivo éste se podra proceder a los pasos necesarios para
cambiar el nombre si asi lo desea la comunidad de la EUTS.

¢ Se ha concedido a Ingenierias el modelo especifico de estudios que han solicitado.

e Felicita a la EUTS por la implantacion del Grado y por haber llegado a un gran numero
de matriculados, en primera instancia, habiendo quedado fuera muchas solicitudes.

e En este momento la universidad de Jaén ya tiene un niumero mayor de matriculados
que la Universidad de Cérdoba. Por ello felicita al profesorado, tanto de la escuela
como a los demas profesores a los que lo hace extensible a través de los asistentes,
por la buena marcha de la docencia en esta universidad, porque si estamos en este

punto es porque se ha trabajado mucho y en el sentido adecuado.
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Transformaciones que se esperan efectuar en la UJA en breve: un nuevo titulo de
estadistica/empresa, para obtener dos titulos al mismo tiempo
Se esta trabajando en un campus cientifico tecnoldgico en Linares.
Medicina esta previsto que se inicie para el 2012 /2013.
La Directora de la EUTS felicita al Rector por haber conseguido la titulacion para Jaén.
El Rector informa que se podran proponer nuevos grados pero ya para 2013-2014.
Pide a los presentes para que se haga extensivo al resto de la comunidad universitaria,
que se empiece a pensar a largo plazo: Qué universidad se quiere para dentro de 25 0
20 afios.
Las lineas que marcan las sefias de identidad de las universidades van a ser los
Masteres que se impartan en ellas, hay que buscar singularidad y diferenciacion,
teniendo en cuenta que es bueno mantener un compromiso con el territorio y con la
Excelencia.
Hay que mantener claro el espiritu de la universalidad en la Universidad, como forma
transversal del quehacer docente.
El nuevo edificio que se ha terminado va a ser la ESCUELA DE POSGRADO, donde se
van a impartir los masteres y doctorados. “Queremos que se puedan hacer propuestas
sobre temdticas que nadie plantee”.
En la actualidad y dada la coyuntura que se estd viviendo hay que plantear valores
como: la ética, austeridad, compromiso con el servicio publico, excelencia y calidad,
todo ello permitird abordar mas y mejor nimero de programas.
Se han adaptado los Estatutos de la UJA para que funcione lo mejor posible incluyendo
todas las sugerencias que se han ido recibiendo y se han valorado como necesarias.
Se estd planteando el Real Decreto del Estudiante.
Es dificil que se apruebe el Estatuto del PDI en éste momento pero se trabaja para que
al menos se apruebe parte de él.
Se quiere lograr el 10% de estudiantes becados, pero el 90% restante en el fondo
también lo estan, porque el precio/plaza se financia. Esto implica que :
Se limitara el nimero de afios que pueden estar los estudiantes en las titulaciones.
Hay que hacer un riguroso proceso de seguimiento de los Masteres y de los Grados y
es importante tenerlo en cuenta para corregir cualquier problema.
Un Ruego: Buscar mayor internacionalizacion: que vengan mds y salir nosotros mds.
Infraestructura, las caracteristicas de los nuevos edificios son:

= Edificio negro (C67?)

= Segunda planta: masteres

= Planta baja? - idiomas.

= Aparcamiento: 220 plazas mas.
Para el Servicio Informético se esta haciendo un nuevo edificio junto al animalario

= Aulas para los estudios de medicina. Enfrente de la futura Ciudad

Sanitaria que estd planteada.
= Creacion de una Guarderia a medio/largo plazo, donde estd ahora el

Instituto, al lado de la Residencia Domingo el Sabio.




Universidad de Jaén
Escuela Universitaria de Trabajo Social

»  Encima de la guarderia = apartamentos para profesorado para gente
de masteres, becarios, etc.

Planteado pero inviable todavia = 130.000 m? enfrente de la universidad para una

Villa Universitaria, residencia,....

2. Ruegosy preguntas

La profesora Eva Sotomayor informa al Rector ya al Secretario de la prueba de
capacitacién en inglés realizada a los alumnos de 12 de Grado en Trabajo Social
para conocer el nivel que tienen realmente y poder poner solucién antes de
finalizar los estudios. La conclusién es que el nivel es pésimo: de 140 alumnos
examinados sélo 1 ha conseguido demostrar un nivel suficiente (B1) en inglés.
Quiere que la UJA sea consciente del problema y ofrezca medios para
solucionarlo, al mismo tiempo que solicita un segundo idioma que no sea el
inglés, para poder aprobar el grado.

Los examinadores han sido contratados y pagados por la EUTS y ademds ha
elaborado un programa de apoyo con clases semanales de conversacién para
los profesores que querian.

El Rector felicita a la Escuela por la Iniciativa y apostilla que el idioma es
realmente un tema pendiente de aprobar, que hay que ver cémo planear
refuerzo a las titulaciones para que puedan adquirir el nivel que exige la
ANECA para que se dé el titulo de Grado.

El profesor Francisco Luis Rodriguez hace el ruego de tener en cuenta la
idiosincrasia de los estudios de trabajo social y de la metodologia que se utiliza
en muchas asignaturas, maxime cuando hay tutorias grupales, eso exige que
hayan aulas con mobiliario movil, para un mejor desarrollo del aprendizaje.

El Rector contesta que es consciente de esto que en el B5 y en el edificio de
usos multiples se podrédn poner pero no hay mas espacio, a parte de las
pequefias aulas del A4, y en este momento hay que jugar con el espacio que se
tiene.

La profesora Susana Ruiz Seisdedos como responsable de Calidad de la EUTS
agradece el apoyo del Vicerrectorado Convergencia Europea y Calidad pero
pide apoyo con lo estrictamente administrativo que tiene Calidad, que es
muchisimo dado el tipo de procesos que se hacen de forma mecanica y que un
administrativo podria llevar a cabo (ISO Tools)

La profesora M2 del Carmen Cano hace referencia, como responsable, al
mundo de las préacticas y sobre todo a la dificultad de conseguir puestos de
practicas en Instituciones de Bienestar Social, dado el gran nimero de
alumnos y al hecho de que el tutor a veces no se siente suficientemente
valorado. Aboga por que la universidad apoye mas a la titulacion favoreciendo
los convenios de practicas, sobre todo con instituciones que mantienen un

largo periodo de tramites burocraticos para conseguirlo.
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Las profesora Rucabado, al respecto afiade que seria bueno que sobretodo en
otras provincias de donde son oriundos los alumnos, como en Almeria o en
Castilla la Mancha, a veces cuesta mas conseguir que quieran firmar puesto
que la universidad no es la suya y con mayor apoyo institucional cree que
podria solventarse.

El Rector se compromete a que cuando se presente la necesidad de hacer
Convenios con Organizaciones en ciudades alejadas y/o con las que haya
problemas, mandar a alguien o incluso desplazarse él para hacer mas fuerza y
conseguir los convenios.

El rector apunta que desconoce el tema pero lo hara llegar a quien competa.
Francisco Luis Rodriguez, solicita un apoyo al profesorado que esta involucrado
el en programa de Accion Tutorial, dado el volumen de trabajo que soporta
solicita un reconocimiento de créditos.

El Rector no cree que una propuesta asi sea viable en la actualidad, si bien
reconoce que los profesores de trabajo social estdn muy involucrados en el
tema.

La profesora Rucabado da las gracias al Rector por la implicacién en los
programas de desarrollo y el apoyo a universidades con un nivel de soporte
econdmico a veces muy ajustado en paises en desarrollo o con problemas de
desarrollo.

El Rector acepta las gracias y manifiesta la intencion de seguir apoyando en la
medida que se pueda.

Sin otro punto que debatir, se levanta la sesién a las 12h. 06’ de la. mafiana.

Fdo. La Secretaria de la EUTS

Dra. Anna M2 Rucabado Sala




UNIVERSIDAD DE JAEN
FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL

ACTA
JUNTA DE FACULTAD

Identificacion de la Sesién:

Fecha: 26 de Octubre de 2010

Tipo: Primera Junta Ordinaria del curso 2010-2011
Lugar: Edificio A3. Salén de Juntas

Hora: 11 horas. 22 convocatoria

Asistentes:
Yolanda M2 de la Fuente Robles, M2 del Carmen Cano Lozano, Susana Ruiz Seisdedos, Rosa M2
Fernandez Alcala, José Luis Solana Ruiz, M2 Isabel Navarro Moreno, Francisco Luis Rodriguez

Fernandez, Anna M2 Rucabado Sala.
Excusan su asistencia: Isabel Balza Mugica, Eva Sotomayor Morales. Invitado: Profesor Jorge
Jaytul Coordinador de la titulacién de Trabajo Social en la Universidad de los Lagos de Chile.

Desarrollo de la Sesién: Segun Orden del Dia

1. Aprobacién del Acta de la Sesién Anterior: Queda aprobada por unanimidad el acta de la
sesion anterior.
2. Informe de la Decana:

e En primer lugar informa de los cambios que se han producido en la denominacién de la
Escuela de Trabajo Social, se ha pasado a FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL, al igual que todo
el distrito GUnico Andaluz, donde todas las antiguas EUTS han pasado a ser facultades, por
mor de adecuarse a la normativa actual y al grado. El nombre si no se cree conveniente
mantener éste, se podra cambiar en el 2012.

e En segundo lugar plantea la necesidad del Seguimiento de la titulacion, de modo
transparente, como lo pide ANECA que exige que haya un seguimiento por parte de todos
los titulos. En este momento la Facultad no tiene politicas de seguimiento y tienen que
elaborarse. Desde el vicerrectorado se insiste en plantear la pagina web de la facultad y la
titulacion como una forma de dar acceso y transparencia. Hay que tener en cuenta que eso
implica una remodelacién de la pagina actual, que ya esta solicitada y se espera ponerlo en
marcha, sin embargo hay que buscar otras formas para completar el seguimiento. La
féormula que hay que seguir es: Seguimiento + Calidad > Contrato programa.

e Se ha realizado recientemente el primer encuentro de los ex alumnos de la primera
promocién de Trabajo Social, tuvieron de padrino a Jesus Caldera y fue un éxito de

asistencia y de resultado. Es necesario seguir manteniendo un seguimiento de egresados ,
de forma no sélo académica sino también ludica, para que sigamos siendo un referente en
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cuanto a posibles actividades a realizar con la facultad. Desde tutorizacion, mayor
formacion,... hasta proyectos de investigacion futuros.

Se informa también del futuro Congreso Nacional de Facultades de Trabajo Social, tendra
lugar en Jaén entre el 15 y el 17 de Febrero de 2012, con el siguiente titulo El trabajo
social ante los desafios de un mundo en cambio. Se pretende que hayan cuatro grandes
grupos de trabajo con los siguientes ambitos :

o Formas emergentes y clasicas

o Europa

o Formacion - académica (prey post grado)

o Teorizacion de la Experiencia profesional.

La organizacion correra a cargo de la Facultad a través de la decanatura. Se pretende
invitar un premio Nobel.

En cuanto a actividades se pretende que haya una Recepcion en el Ayuntamiento de
Jaén y una visita guiada a la Catedral - el dia 15.

El dia 16 tendra como invitada a Nofisa Aciali del Instituto Nacional de Formacién Social
de Marruecos.

El 17 viernes = por la mafiana ultimas sesiones y la clausura tendrd lugar al mediodia.

Se pretende que los padrinos sean: la Banca y las Empresas.

Se solicitan voluntarios para ayudar a la organizacion.

Vicedecana de Calidad. Informe:

El programa de calidad que sea puesto en marcha en la universidad, tiene unas
herramientas como son las Iso tools, que no acaban de funcionar bien en la medida de
calidad de la docencia y sobre todo en lo fundamental que es el seguimiento del titulo, de
ahi la necesidad de que el seguimiento se haga a partir de la Comisién de Ordenacién
Académica.

Se ha visto la necesidad de cambio en las Guias Docentes por un problema de reiteracion
y solapamiento de las competencias que cada asignatura afirma que son competencia
propia. => hay que reordenar el tema y para ello hay que hacer de modo ya urgente la
comision.

Se apostilla que el problema del seguimiento no esta solo en las guias docentes sino que
la cuatrimestralizacion presenta también solapamiento de conocimientos y sobre todo
gaps de contenido puesto que para hablar de determinados temas hay que haber
estudiado previamente otros.

Informa también, de que se ha pasado la encuesta de calidad de la titulacion al
profesorado y han contestado 2 de 16 planteados. El alumnado si ha respondido a la
encuesta pero por obligacién = en clase. Se ha visto que un 47% utiliza el sistema de PAT,
y que para el 88% las guias docentes son unas grandes desconocidas. La nota que dan los

alumnos a la titulacion es un 3.3 de media sobre 5.
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Vicedecana de Relaciones Internacionales. Informe:

En su ausencia la vicedecana de Calidad presenta los datos: este curso anterior han
accedido a salir fuera de la UJA 16 estudiantes. Han accedido a nuestra titulacion
desde otros lares: 5 (Europa) + 1 (Sud américa), han realizado una estancia entre
nosotros 2 profesores de otras universidades. Ha habido 8 alumnos apuntados al
programa Sicue- Séneca pero 6 de ellos renunciaron.

Uno de los motivos de la no aceptacién de los destinos fuera es el nivel de inglés por
parte de los alumnos que es pobre y hace que no puedan acceder a las plazas. Se les ha
exhortado a que hagan los cursos de inglés que la UJA ha puesto a nuestra disposicion
todo el afio e incluso los intensivos en verano.

Para el profesorado, para poder hacer practicas del idioma hay una profesora para la
conversacion que estara con nosotras todos los jueves de 10,30 a 12,30 de la mafiana.

Vicedecana de Gestion académica.

Informa del notable éxito que ha sido la Jornada de puertas abiertas realizada este
curso, mejorando la del afio anterior.

También se ha celebrado la Jornada de Introduccién al Mundo Universitario también
con una buena afluencia y comentarios favorables por parte de los asistentes.

La Feria de Emprendedores, que cada afio tiene mas participantes de la titulacion,
tiene sin embargo todavia poca tradicion entre nuestros estudiantes,

También se ha realizado las Jornadas de Orientacion profesional con gran afluencia de
estudiantes.

Hay que hacer notar que los tutores de practicas que durante el afio anterior se vieron
sometidos a un sobreesfuerzo por el numero de estudiantes de la titulacién de
Diplomatura, han aceptado muy bien estas condiciones y esta afio también han
respondido magnificamente.

Informa que hay un cambio en la asignatura de derecho penal y penitenciario para
cambiar al grupo y pasar a tener grupos de mafiana y tarde, el area correspondiente ha
conseguido que se apruebe a nivel del POD y ahora hay que distribuir las clases en el
horario existente que sélo contempla turno de mafiana. La Vicedecana propone que se
redna a los profesores afectados para que se vea de adaptar todos los horarios sin que
haya perjuicio para nadie, y que sea lo mas pronto posible para no perder mas clases
del curso.

Ha habido quejas por parte de los docentes del edificio A4, que utilizan el aula 19,
porque no ha funcionado bien ni el ordenador ni el cafion ni los recursos que han
intentado aplicar para mitigar el problema. Informa que esté en vias de resolucion. La
profesora Rucabado afirma que lo mismo ha ocurrido en el aula 12. La atencion ha sido
lenta y ha supuesto varios reintentos porque no acababa de arreglarse.

Estudio y reformulacién de las comisiones
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e La vicedecana M2 Carmen Cano informa de la obligatoriedad y necesidad de nombrar
la Comision de ordenacién académica, que han apuntado ya en otro momento de la
Junta, la vicedecana de calidad. Hay un problema de solapamiento de competencias y
otro de cuatrimestralizacién que han de ser vistos por los miembros de la comision.

e La universidad ha comunicado que tiene que haber un representante de cada uno de
los departamentos de la titulacién, al no estar en este momento todos representados
se ve la necesidad de posponer hasta una siguiente reunion la creacién definitiva de la
comisién, ya que se enviard a cada uno de los departamentos una nota explicando la
necesidad de que nombren un representante para dicha comision.

e La profesora Rucabado, apoyada por el profesor Rodriguez Ferndndez, plantean que
creen que el hecho de hacer la distribuciéon por departamentos no es bueno para la
titulacion dado que los profesores de Trabajo Social que son el corazén de la titulacion,
estdn inmersos como un drea mas en un departamento, y que lo que ven justo es que
tengan dos representantes per sé, no uno del departamento en la futura Comision,
para ponderar el hecho de que la docencia es precisamente de trabajo social y las
competencias y cuatrimestralizacién son los que mejor pueden conocerlo.

Los presentes asienten a esta propuesta, y aprueban que trabajo social tenga dos
miembros.

e La comisién de seguimiento de los Estatutos para la reformulacion de los mismos
informa que estd a la espera de que el Secretario General apruebe y dé a conocer las
nuevas lineas de la Universidad. Una vez este requisito se ajustardn los estatutos para
que pasen a ser de Facultad.

7. No hay ruegos ni preguntas.

Se cierra la sesién a las 12,20 horas del dia 26 de Octubre de 2010, en Jaén

M

Fdo. La Secretaria VeBR La Decana.
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